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INGENIERIE & REALISATION

Lingérario qu §'angage

CAP INGELEC inaugure son nouveau siege social a Mérignac :
un hub innovant dédié aux projets complexes des secteurs
Datacenter, Energies et Industries

Mérignac, le 26/05/2026 — CAP INGELEC, entreprise d’ingénierie du clé en main
spécialisée dans les ouvrages a haute technicité, a inauguré son nouveau siege
social a Mérignac, en présence d’Alain ROUSSET, Président du conseil Régional de
Nouvelle-Aquitaine, de Vanessa FERGEAU-RENAUX, premiére adjointe déléguée au
Développement économique de la Mairie de Mérignac et de ses clients et
partenaires.

Cette inauguration marque une étape structurante dans le développement du
Groupe, qui accompagne depuis prés de 35 ans des projets complexes dans le
secteur des Datacenter, des Energies et des Industries, en France comme a
Linternational.

Un siége social a la hauteur de la croissance du Groupe

Congu comme un espace de travail collaboratif, performant et durable, ce nouveau
siege social s’inscrit pleinement dans la dynamique de développement de CAP
INGELEC. Ilincarne ’engagement du Groupe en faveur de ses collaborateurs, soutient
ses ambitions de croissance et renforce son ancrage territorial.

Implanté a Mérignac, berceau historique de Uentreprise depuis 1992, ce site réaffirme
avec force Uattachement de CAP INGELEC a son territoire d’origine et a son écosystéeme
local.

Situé au 7 allée des Acacias a Mérignac, le siége social s’étend sur 5 296 m” répartis sur
4 niveaux. Il peut accueillir jusqu’a 350 collaborateurs et regroupe les principales
fonctions stratégiques du Groupe.

Réalisé en 20 mois, de mai 2024 a décembre 2025, ce projet a mobilisé 18 entreprises
tous corps d’états, illustrant une démarche collective et maitrisée au service de la
qualité et de la performance.

Un batiment pensé pour la collaboration et le bien-étre

Concevoir un environnement de travail en phase avec les attentes de chacun: tel est
ambition portée par ce nouveau siege. Pensé comme un lieu a la fois vivant, fonctionnel
et innovant, il favorise naturellement les interactions, la créativité et le bien-étre au
quotidien.


https://www.capingelec.com/

Concu autour des nouvelles dynamiques de travail, le batiment propose une diversité
d’espaces dédiés a la collaboration, a la concentration et a la flexibilité, parmi lesquels

e 24 salles deréunion

e 15 cabines acoustiques pour les échanges confidentiels
¢ Une salle pléniere modulable de 40 places

e Unespace VIP dédié aux rencontres et aux événements
e Une cafétéria de 150 places assises

o Présde 800 m®d’espaces extérieurs accessibles

Des équipements complémentaires (vestiaires, douches) viennent renforcer le confort
et la qualité de vie au travail.

Une attention portée aux mobilités vertes et a la performance environnementale

Le nouveau siege social s’inscritdans une démarche globale de développement durable,
intégrant des solutions favorisant les mobilités douces et la performance énergétique.

A ce titre, le site dispose de :

e 50 emplacements pour vélos, répartis dans deux locaux sécurisés
e 14 bornes de recharge pour véhicules électriques
e Des panneaux photovoltaiques installés sur les ombriéres du parking SILO

En cohérence avec les engagements environnementaux du Groupe, le batiment est
certifié BREEAM Very Good, attestant d’un niveau élevé de performance
environnementale, au-dela des exigences réglementaires.

Un levier structurant pour ’avenir de CAP INGELEC

Au-dela d’un nouveau lieu de travail, ce nouveau sieége social incarne pleinement la
dynamique de transformation et de structuration engagée par CAP INGELEC ces
dernieres années.

Dans un contexte de forte croissance, marqué par le renforcement des équipes,
Uouverture de nouvelles implantations et 'accélération de ses projets en France comme
a linternational, ce batiment a été concu comme un véritable levier au service de la
performance collective et de U'attractivité du Groupe.

Pensé pour accompagner durablement son développement, il traduit 'ambition de CAP
INGELEC de se doter d’un environnement a la hauteur de ses enjeux, tout en affirmant
son identité et ses valeurs.

Pour Matthieu Calés, Président Directeur Général de CAP INGELEC :



« Ce nouveau siége social refléte ’évolution de CAP INGELEC : une entreprise en forte
croissance, tournée vers l’avenir, qui place [’humain, la collaboration et [’exigence
technique au coeur de son développement. Nous avons souhaité créer un
environnement capable d’accompagner durablement nos équipes, nos ambitions et les
nouveaux usages du travail. »

A propos de CAP INGELEC

Fondée en 1992, CAP INGELEC est une ETI internationale et indépendante d’ingénierie et de réalisation,
spécialisée dans les ouvrages a haute technicité. Le groupe accompagne ses clients en conception et
réalisation clé en main de projets dans les secteurs du Datacenter, des Energies et des Industries. Forte
de plus de 34 ans d’expérience, CAP INGELEC s’appuie sur ’expertise de ses équipes pour accompagner
I’ensemble de ses clients, en France et a 'international.
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